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Важнейшим  средством  повышения  мастерства  культработников  является
методическая работа. Её роль значительно возрастает в современных условиях в
связи  с  модернизацией  учреждений  культуры.  Современный  культработник
должен  хорошо  владеть  современными  технологиями,  уметь  работать  в
информационном пространстве. Качество деятельности культработников является
определяющим  звеном  цепи,  которое  связано  с  решением  проблемы  качества
предоставления услуг в области культуры.

В  2024  году  состоялся  областной  смотр-конкурс  информационно-
методических  служб  культурно-досуговых  учреждений  Тамбовской  области.
Методическая служба МБУК «ЦКД Мичуринского МО» награждена дипломом  3
степени.

Осуществляет информационно-методическую деятельность отдел культурно-
массовой  работы  и  досуга  являющийся  структурным  подразделением  МБУК
«Центр культуры и досуга Мичуринского МО».

Методическая  служба  ЦКД  играет  большую  роль  в  успешной  работе
сельских Домов культуры.

Выполняют  методическую  работу  МБУК  «ЦКД  Мичуринского  МО»  3
специалиста:  Гаврилина  Светлана  Николаевна  –  зав.  отделом;   Кудейкина
Екатерина  Александровна  –  ведущий  методист  отдела;   Жистина  Ирина
Анатольевна – методист по работе с детьми. 

В 2024 –  2025 гг.  все  сотрудники отдела  прошли обучение  на  областных
семинарах  и  мастер-классах.  Методист  отдела   Жистина  И.А.  прошла  курсы
повышения  квалификации  «Организация  услуг  в  учреждениях  культуры  в
дистанционном  формате»  на  базе  Казанского  государственного  института
культуры. 

Учреждение  располагает  хорошей  материально-технической  базой  и
кадровым  потенциалом  для  создания  наилучших  условий  по  организации
творчества  и  досуга  жителей  муниципального  округа  разных  возрастных  и
социальных групп.

Перед  методической  службой  ЦКД  стоит  цель:  совершенствование
деятельности сельских клубных учреждений на основе роста профессионального
мастерства культработников.

При  планировании  своей  работы   отдел  старается  учитывать  интересы,
пожелания, просьбы всех возрастных групп населения.

В фонде методического кабинета богатый рабочий материал. Имеются папки
по различным направлениям работы: нравственное, эстетическое, патриотическое,
трудовое воспитание. Освещена работа с детьми и подростками, работа с семьей,
работа  с  трудными  подростками,  инвалидами,  участниками  СВО,  работа  с
ветеранами.  Имеется  информация  о  праздниках  и  обрядах,  физкультурно  –
спортивной  работе,  смотрах,  конкурсах,  фестивалях,  о  работе  народных
коллективов,  методические  материалы,  сценарный  материал.  Кроме  этого,
оформлены папки на любительские объединения и клубы по интересам, а также
папки  на  каждый  сельский  филиал,  где  помещены  планы,  отчеты,  справки  и
информации об их деятельности. 



Много  лет  ведется  подшивка  газет  «Наше  слово»  и  «Тамбовская  жизнь».
Имеются  альбомы с фотографиями. ЦКД выписывает специальную литературу:
«Чем  развлечь  гостей»,  «Сценарий  и  репертуар»,  «АБВГД».  Специалисты
сельских клубных учреждений могут найти интересные игры, подобрать сценарии
и эскизы костюмов.

Фонотека отдела включает в себя значительное количество фонограмм – это
записи  военно  –  патриотических,  детских  и  школьных  песен,  маршей,
инструментальной музыки и т.д. 

В  методическом  кабинете  оформлены стенды и выставки:  «Методический
уголок»,  «Творческие  коллективы»,  «Поиск.  Творчество.  Инициатива»,
«Информационный стенд», «Сеть клубных учреждений муниципального округа»,
«Работа любительских объединений», «Наши достижения», «Галерея».

Отдел  культурно-массовой  работы  и  досуга  является,  своего  рода,
территориальными  курсами  повышения  квалификации,  базой  для  организации
учебного  процесса.  В  2024  -  2025  годы  организовано  и  проведено  большое
количество  мероприятий,  направленных  на  повышение  профессиональной
подготовки  специалистов  культурно-досугового  профиля  села  (семинары,
совещания, заседания «круглого стола», мастер-классы, творческие лаборатории,
аналитические часы, показательные учебно-методические мероприятия и др.). 

Ежеквартально проводятся семинары для работников культурно – досуговой
сферы села. Темы разнообразны: «Режиссура массовых праздников, особенности
их  проведения»,  «Идеи,  сценарии,  технологии»,  «Игровая  основа  праздника»,
«Особая роль учреждений культуры Мичуринского МО в сохранении культурно-
исторических ценностей и традиций» и другие.

Для вновь принятых работников организуются и проводятся мастер-классы
вокальных, театральных, хореографических жанров,  режиссуре мероприятий.

В 2024 - 2025 гг. были подготовлены и проведены семинары: «Новые формы
работы.  Зимние  праздники  и  обряды»;  «Фестивали  и  конкурсы,  как  средство



сохранения и развития традиций народного творчества».  В семинарах приняли
участие  руководители  кружков,  директора  и  художественные  руководители
филиалов  МБУК  «ЦКД  Мичуринского  МО».  Семинаристы  ознакомились  с
новыми формами работы, с традициями празднования Рождества,  Крещенского
сочельника.  В  исполнении  участников  коллективов  художественной
самодеятельности Мановицкого филиала прозвучали Рождественские песнопения.
Работники  культуры  посмотрели  презентацию  по  фестивалям  и  конкурсам,
проводимых  в  округе,  прослушали  консультацию  ведущего  методиста
Кудейкиной Е.А.  о  сохранении культурно-исторических  ценностей  и  традиций
Мичуринского муниципального округа. Семинары завершились обменом опытом
работы и ответами на все вопросы. 

В июне  для специалистов культурно-досуговых учреждений Мичуринского
МО  методистами  отдела   был  проведен  семинар-практикум  по  организации  и
проведению  летнего  досуга  детей  и  молодежи.  Специалисты  культурно  –
досуговых  учреждений  села  обменялись   опытом  работы,  обсудили  текущие
вопросы  и  проблемы,  ознакомились  с  интересными  формами  работы.
Специалисты  филиалов  получили  информационно-методический  материал  по
работе с детьми и молодежью в летний период.

В ноябре  2025  года  состоялся  выездной  семинар  «Народный театральный
коллектив:  современные  театральные  практики  на  базе  Глазковского  филиала
МБУК «ЦКД Мичуринского МО». Работникам культуры был показан спектакль
«Рядовые»  с  участием  Глазковского  народного  театра  режиссёр  Мачнева  А.А.
После  спектакля  режиссер  рассказала  о  взаимодействии  и  творческом
сотрудничестве театра с участниками художественной самодеятельности.



Методическая  служба  –  является  центром  консультативно-практической
работы. Эффективная форма методического обеспечения клубов – это выезды в
сельские клубные учреждения муниципального округа. Методисты ЦКД  в 2025
году выезжали в сельские учреждения культуры Борщёвский, Новотарбеевский,
Хмелевской,  Крюковский,  Устьинский,  Гололобовский,  Новоникольский
филиалы с целью оказания методической помощи на местах. Консультировали по
вопросам  проведения  различных  мероприятий,  давали  рекомендации  по
оформлению  наглядной  агитации  и  благоустройству  сельских  учреждений
культуры, выезжали с показательными мероприятиями. Также специалисты ЦКД
оказывают  консультационную  и  практическую  помощь  в  проведении
мероприятий по месту нахождения ЦКД.

Методисты  проводят   исследования  и  опросы  населения  всех  возрастных
категорий,  выявляя  культурные  потребности  и  интересы  жителей



муниципального  округа.  На  базе  ЦКД  создан  банк  данных  по  народному
творчеству,  кружковой  и  любительской  деятельности  филиалов  МБУК  «ЦКД
Мичуринского МО».

Активно  и  планомерно  ведётся  работа  по  проведению  традиционных
фестивалей, праздников и конкурсов. 

В  2024-2025  гг   было  немало  проведено  мероприятий,  ставших  уже
традиционными: праздники сел и малых деревень, праздник «Русского сарафана»,
фестивали:  «Мичуринские  яблони  в  цвету»  и  «День  рыбака»,  литературно  –
музыкальный праздник, посвященный И.Г. Рахманинову, народные праздники –
Троица, Масленица,  Михайлов день,  Красная горка,  праздники – День России,
День Государственного Флага РФ, День Конституции и др.



Своей  основной  задачей  методисты  считают  внедрение  и  использование
новых  форм  работы,  а  также  инноваций  и  новых  технологий.  Все  это
активизирует  работу  методкабинета  и  способствует  повышению  творческой
активности работников культуры. Так, в 2024 – 2025 году методическая служба
использовала  и  внедрила  в  деятельность  сельских  культурно  –  досуговых
учреждений инновационные формы и методы работы, такие как: «День веселых
затей», «Адресное обслуживание», «Встречи – интервью», «Правовой ринг».

Методическая служба ЦКД всегда находится в поиске новых идей и способов
совершенствования своей работы по обеспечению методической и практической
помощи сельским учреждениям культуры.

Ответственный за выпуск: зав. отделом ТОГБУК «НМЦ НТиД»         Бусина Т.Е.


